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STATUT
POLSKIEJ FUNDACJI POMOCY DZIECIOM
NIEDOSLYSZACYM -ECHO-

ROZDZIAL I: POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwa fundacji brzmi: Polska Fundacja Pomocy Dzieciom Niedostyszacym -
ECHO- i w dalszej czesci statutu zwana jest Fundacja.

Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r.
o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu.

§2

Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieokreslony.

Fundacja posiada osobowos¢ prawng.

Nadzoér nad Fundacjg sprawuje Minister Zdrowia.

Fundacja moze uzywac skrotu PFPDN —ECHO-.

Fundacja moze postugiwac sie prawnie strzezonym znakiem graficznym.

§ 3

Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa, a terenem dziatania obszar
Rzeczypospolite] Polskiej oraz zagranica.

Fundacja ma charakter otwarty. Mogg do niej przystgpi¢ po wniesieniu wktadu
osoby fizyczne i prawne z kraju i z zagranicy.

Fundacja moze tworzy¢ i prowadzi¢ jednostki organizacyjne, ktére bedag
wspomagac realizacje celéw statutowych (w tym m.in. filie, oddziaty, placéwki

oswiatowe, osrodki szkoleniowe i aktywizacji zawodowej, wczesnego
wspomagania dziecka) a takze przedstawicielstwa i inne formy w kraju
i zagranica.

Fundacja moze zrzesza¢ sie oraz przystepowaé do organizacji lokalnych
i ogolnopolskich, jak i miedzynarodowych.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawacé je wraz
Z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego.

ROZDZIAL II: CELE | FORMY DZIALANIA

§4

Celem Fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, miodziezy
i 0s6b dorostych z niepetnosprawnosciami, a w szczegdlnosci osob z wadami
stuchu i opdznionym rozwojem mowy oraz wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze wspieranie ich rodzin i otoczenia.



§5

Fundacja realizuje swe cele poprzez:

1. prowadzenie terapii i rehabilitacji,

2. organizacje opieki zdrowotnej,

3. organizacje i prowadzenie turnusow rehabilitacyjnych oraz réznych form
wypoczynku i rehabilitaciji,

4. transport podopiecznych na zajecia, imprezy, turnusy itp.

5. prowadzenie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowo-rekreacyjnej i innych
przedsiewziec¢, ktore siegajg do dobr kulturowych, spotecznych, a takze szeroko
pojetej integracji,

6. organizowanie roznych form ksztatcenia i innych form aktywizujgcych spotecznie
i zawodowo oraz krajowych i miedzynarodowych warsztatow, szkolen, spotkan,
konferencji i innych inicjatyw na rzecz realizacji celéw statutowych.

7. promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowg w tym m.in. poradnictwo
zawodowe, posrednictwo pracy (takze za granicg lub pracy tymczasowej),
doradztwo personalne,

8. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz popularyzowanie  wiedzy
0 problemach os6b wymienionych w § 4.

9. prowadzenie dziatalnosci badawczo-naukowej, prac badawczo-rozwojowych
w zakresie edukacji, zdrowia, rehabilitacji i innych dziedzin oraz opiniowanie,
gromadzenie i udostepnienie aktow legislacyjnych,

10.rozprowadzanie artykutdbw wykonanych przez podopiecznych, specjalistéw i inne
0soby,

11.gromadzenie $rodkéw finansowych, zasobéw materialnych i niematerialnych na
realizacje celow okreslonych w §4 i na rzecz Fundacji,

12.dziatania w ramach wsparcia z zakresu pomocy spotecznej,

13.organizacje, udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom okreslonym w §4,

14.organizowanie akcji charytatywnych i innych przedsiewzie¢, z ktérych dochod
przeznacza sie na realizacje celow statutowych Fundacji,

15.wspotprace z centralnymi i terenowymi organami wiladzy panstwowej,
samorzgdowej, z instytucjami stuzby zdrowia, placowkami oswiatowymi, a takze
organizacjami spotecznymi, pozarzgdowymi i innymi podmiotami na rzecz

realizacji celow statutowych,

16.organizacje wolontariatu,

17.wspotpraca i wspieranie specjalistow 2z zakresu rehabilitacji zdrowotnej,
edukacyjnej, spotecznej, zawodowej i innej,

18.promowanie pozytywnego wizerunku oraz inicjatyw na rzecz osob wymienionych
w§ 4.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego we
wszystkich dziataniach wymienionych w niniejszym paragrafie.

ROZDZIAL IIl: MAJATEK FUNDACJI

§6
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2.750 zt (stownie: dwa
tysigce siedemset pieédziesiagt zt) przekazany przez fundatoréw zgodnie z ich
oswiadczeniem woli 0 ustanowieniu Fundacji.
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Dochodami Fundacji sg:

- subwencje, dotacje, darowizny, spadki i zapisy,

- odsetki bankowe,

- dochody ze zbidrek i imprez publicznych, loterii,

- Srodki uzyskane z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego,
- inne wptywy i dochody.

§7

Majatek Fundaciji stuzy realizacji celéw statutowych.

Majatkiem Fundacji zarzgdzajg powotane do tego organy Fundacji na mocy
niniejszego statutu.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swym majgtkiem.

Srodki uzyskane z dziatalnosci odptatnej przeznaczone bedg w catosci na
dziatalno$¢ statutowa.

ROZDZIAL IV: ORGANY FUNDACJI

§8
Organami Fundacji sa:
Rada Fundacji, zwana dalej Radg
Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem

RADA FUNDACJI

§9
Rada jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundac;ji.
Cztionkowie Rady powotywani sg przez fundatoréw zwyktg wiekszoscig gtoséw.
Rada Fundacji sktada sie z co najmniej trzech oséb.
Rada wybiera ze swego grona Prezesa i Wiceprezesa oraz Sekretarza Rady.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go czionkostwa w Radzie moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej
przez Fundatoréw na wniosek ztozony przez co najmniej jednego Fundatora.
Na wniosek Fundatora Rada moze ustanowi¢ honorowe cztonkostwo w Radzie
Fundacji.
Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:
a. dobrowolnego ustgpienia, zgtoszonego pisemnie do Prezesa Rady,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem
sgdu za przestepstwo popetnione z winy umysinej,

c. odwotania, o ktérym mowa w punkcie 5. niniejszego paragrafu,

d. Smierci cztonka.

Osoby wchodzgce w skfad Rady Fundacji:
a. nie mogg by¢ czlonkami organu zarzgadzajgcego ani pozostawacC z nimi

w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b. nie mogg byé skazani prawomocnymi wyrokami za przestepstwo z winy
umysinej,



c. moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Fundaciji jedynie
zwrot uzasadnionych kosztow udziatu w posiedzeniach i pracach Rady
Fundaciji.

9. Posiedzenia Rady odbywajg sie nie rzadziej niz raz na rok.
10.Posiedzenia Rade zwotuje Prezes Rady z wtasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu.
11.Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia
sprawy o szczegdlnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu bagdz na pisemny
wniosek Prezesa Rady lub przynajmniej dwdch jej cztonkow.
12.Posiedzenia Rady prowadzi Prezes lub cztonek Rady przez niego wskazany.
13.Uchwaty Rady Fundacji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosoéw obecnych cztonkow,
z wyjatkiem uchwat w sprawach:
a. likwidacji Fundacji,
b. zmian w statucie Fundaciji.

W sprawach tych konieczna jest wiekszos¢ 2/3 gtoséw Rady Fundaciji
W razie rownej liczby gtosow decyduje gtos Prezesa Rady.

§ 10

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy w szczegolnosci:
1. wytyczanie kierunkéw dziatania Fundacji i zatwierdzanie jego rocznego planu
finansowego,
nadzér i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu
majgtkowego Fundacji,
uchwalanie zmian w statucie Fundacji,
zatwierdzanie regulaminow wszystkich organow Fundacji,
podjecie uchwaty o likwidacji Fundaciji,
powotywanie Prezesa i pozostatych czionkédw Zarzadu Fundacji oraz ich
odwotywanie,
zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci oraz udzielanie
Zarzagdowi absolutorium.
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ZARZAD FUNDACJI

§ 11

Zarzad Fundacji sktada sie z co najmniej trzech osob.
Zarzad powotywany i odwotywany jest przez Rade Fundacji.
Wybrany przez Rade Fundacji Prezes wybiera do skfadu zarzgdu Wiceprezesow,
sekretarza i pozostatych cztonkéw zarzgdu.
4. Czlonkami Zarzadu mogg byc¢ fundatorzy z zastrzezeniem § 9 pkt 8 statutu
PFPDN -ECHO-.
Kazdy z czionkéw Zarzadu, w tym Prezes mogg by¢ odwotani w kazdym czasie.
Cztonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:

a. ztozenia pisemnej rezygnaciji na rece Rady Fundacji,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem

sadu za przestepstwo popetnione z winy umys$inej,
c. smierci cztonka Zarzadu,
d. odwotania przez Rade Fundacji.
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Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji upowaznionych jest dwoch
cztonkow Zarzadu fgcznie lub petnomocnik ustanowiony przez Zarzad.

Zarzad Fundacji kieruje dziatalnoscig Fundacji zgodnie ze statutem i reprezentuje
ja na zewnatrz.

9. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzgdu, a w czasie jego nieobecnosci osoba
przez niego wyznaczona.

10.Zarzad podejmuje uchwaty wiekszoscig gtosow, a w przypadku réwnego
roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzad Fundacji

11.Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§ 12

Do kompetencji Zarzadu Fundaciji nalezy w szczegdlnosci:

a.
b.

C.

d.
e.

opracowywanie i realizacja planéw dziatania Fundacji,

gospodarowanie majatkiem Fundacji pod nadzorem Rady Fundacji,
decydowanie o nabywaniu i zbywaniu przez Fundacje srodkow majgtkowych
i dokonywanie innych czynnosci prawnych,

podejmowanie decyzji w zakresie tworzenia nowych placéwek, filii i innych
form w ramach organizacji,

zrzeszanie sie i przystepowanie do innych organizacji,

przyznawanie wyréznien honorowych osobom zastuzonym dla Fundaciji i jej
dziatalnosci statutowe;j,

Zarzad Fundacji moze powota¢ ciata doradcze i wspierajgce sposréd osoéb
skupionych wokét idei Fundacii.

§13

Szczegotowe zasady dziatania organdéw Fundacji okreslajg regulaminy .
Osobom wchodzgcym w sktad Rady Fundacji i Zarzadu Fundacji zabrania sie:
a. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem organizacji

w stosunku do jej cztonkdéw, czionkdéw organdw lub pracownikdw oraz osob,
z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanej dalej ,0sobami
bliskimi”,

przekazywania majgtku organizacji na rzecz oséb wchodzgcych w sktad Rady
Fundacji, Zarzadu Fundacji, pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majgtku na rzecz osob wchodzgcych w sktad Rady Fundacii,
Zarzadu Fundacji, pracownikéw oraz ich osoéb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu organizaciji.

zakupu na szczegodlnych zasadach towarow i ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg osoby wchodzgce w sktad Rady Fundacji, Zarzgdu Fundacji, jak
i pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



ROZDZIAL V: POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdéw, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania sie srodkow finansowych na realizacje jej
celoéw i na sptate zobowigzan.

§ 15
Decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundacji z zachowaniem postanowien ustaw
na mocy ktérych Fundacja prowadzi dziatalnosc¢.

§ 16
Likwidacje Fundacji prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad za zgodg Rady
Fundacji.

§ 17
Likwidatorowi przystugujg uprawnienia-kompetencje Zarzadu.

§ 18
W razie likwidacji Fundacji pozostaty po likwidacji majatek przeznaczony zostanie
na cele, dla ktorych ustanowiona zostata Fundacja w drodze uchwaty Rady
Fundacji.

ROZDZIAL VI: INTERPRETACJA STATUTU

§ 19
Spory wynikte z interpretacji statutu lub regulaminéw uchwalonych na podstawie
niniejszego statutu rozstrzyga na uzytek Fundacji Rada Fundaciji.

§ 20
Statut wchodzi w zycie z chwilg zarejestrowania.

§21
Statut niniejszy zostat uchwalony przez Rade Fundacji, zaakceptowany przez
Fundatoréw i podpisany przez Prezesa Rady Fundaciji.

Prezes Rady Fundacji
Grazyna Dryzatowska



